s | ’
- Vous voulez travailler dans un secteur porteur
H de sens et vous recherchez un poste au sein
’
ha r] dN! R E C R U T E d’une association dynamique ?

Alors venez rejoindre |’ Association Handi Val de

Seine (480 salariés, 20 établissements et services
et de multiples projets de développement,
notamment dans le champ du handicap
psychique et des troubles du spectre
aufistique).

Pour I'lME Alfred Binet, HANDI VAL DE SEINE recherche

Educateur Technique Spécialisé (h/f)

CONTEXTE

Dans le respect du projet associafif et en accord avec nos valeurs, le/la
Educateur(trice) Technique Spécialisé, sous I'autorité du Chef de Service Educatif et de
la Directrice de I'établissement, aura pour principales missions au sein du pdle SIPFP (47
jeunes présentant une déficience intellectuelle ou des froubles psychologiques) :

MISSIONS PRINCIPALES

Accompagnement technique des jeunes :

- prendre en charge l'atelier "espaces verts" en garantissant son bon
fonctionnement et la qualité du fravail effectué par les personnes
accompagnées. Exploitation de deux serres et matériel spécifique
espace vert. L'établissement est implanté dans un grand espace
verdoyant.

Adresse
IME Alfred Binet - garantir la sécurité des personnes, en particulier lorsque celles-ci utilisent
des machines (souffleurs, tondeuses), dans le respect des procédures
6 rue des Gros Murs mises en ceuvre au sein de I'établissement et dans le cadre l1égal.
78130 LES MUREAUX

Accompagnement éducatif des jeunes :

- engager les démarches et méthodes pédagogiques adaptées aux

Régime potentialités et aux capacités cognitives des personnes accompagnées.
CDI & temps plein

- accompagner les personnes dans le développement des compétences
éducatives en fonction de leurs besoins : autonomie - communication —
Date de prise de fonction socialisation.
Des que possible - travailler en équipe pluridisciplinaire : participer aux différentes réunions
auxquelles vous étes convié(e).

Salaire selon CCNT du 15 mars 1966 Participation au bon fonctionnement de I'établissement :

Annualisation du temps de travail - mettre d jour le dossier des personnes accompagnées.
selon calendrier de [I'Education - participer & la démarche qualité de I'établissement.
Nationale

Externat — 1 samedi/mois travaillé
PROFIL
Dipléme d'Etat d’Educateur Technique Spécialisé

- Expérience dans le champ du handicap souhaitée notamment aupres d'un public
d’enfants avec déficience infellectuelle ou troubles psychologique.

S| CETTE OFFRE VOUS INTE'RESSE' - Capacité a transmettre des savoir étre et savoir faire.
’ — Capacité a travailler en équipe pluridisciplinaire et & établir un lien fonctionnel avec
MERCI D’ADRESSER \(OTRE les cadres hiérarchiques.
CANDIDATURE A - Copﬂ;ité A& encadrer et accompagner une équipe de jeunes déficients cognitifs et
. psychiques.
M. Maxime PIERQUIN - Capacité d'adaptation tant au niveau des jeunes accompagnés, qu'au niveau de

I'évolution de l'activité professionnelle.
- Connaissances en production florales et potageres appréciées.

Chef de service podle SIPFP

06 28 02 3504 - Sens du relationnel et esprit d’équipe indispensable.
- Sens de I'organisation et des priorités.
maxime.ieruin@hvs78.or - Connaissance des outils bureautiques (Word, Excel, ...)
- Permis B.
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