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f VAL DE SEINE

Vous voulez travailler dans un secteur porteur
de sens et vous recherchez un poste au sein

R E C R U T E d’une association dynamique ?

Alors venez rejoindre |’ Association Handi Val de
Seine (490 salariés, 22 établissements et services
et de multiples projets de développement,
notamment dans le champ du handicap
psychique et des troubles du spectre
aufistique).

Pour la MAS Léon Herz, HANDI VAL DE SEINE recherche

ASSISTANT SERVICE SOCIAL (h/f)

Adresse

MAS Léon Herz

2 rue du Petit Parc —BP 18
78920 ECQUEVILLY

Régime

CDI

Temps partiel (mi-temps)
Date de prise de fonction
Dés que possible

Salaire selon CCNT du 15 mars 1966

Avantages

Participation Mutuelle & 70%
Tarif repas préférentiel

CSE dynamique

SI CETTE OFFRE VOUS INTERESSE,
MERCI D’ADRESSER VOTRE
CANDIDATURE A
Mme Carole VAN LAETHEM,
Directrice

Carole.vanlaethem@hvs78.org

17/10/2024

CONTEXTE

Dans le respect du projet associafif et en accord avec nos valeurs,
I'assistant (e) du service social, placé sous I'autorité de la Directrice
du Péle MAS, aura pour principales activités et missions au sein de la
MAS Léon Herz :

MISSIONS PRINCIPALES

— Analyser les situations sociales dans leur globalité afin de
rechercher des mesures adaptes a la  problématique
rencontrée.

— Assurer I'accompagnement social des adultes polyhandicapés
accueillis au sein de la MAS et orienter les familles et les tuteurs
selon les situations.

— Rechercher et mobiliser les moyens, coordonner, articuler le
travail d’accompagnement en lien avec les différents acteurs,

— Rédiger les écrits professionnels, organiser, classer, transmettre
dans le respect du droit et de la réglementation en vigueur,

— Participer & la régulation sociale ou familiale de situations de
tensions ou de dysfonctionnements

— Participer a la vie institutionnelle et aux réunions de fravail.

— Gérer les admissions (accueil des familles, réception des dossiers
admissions, organisation des commissions admissions.....)

— Participer aux synthése et aux projets d'accompagnements
personnalisés,

— Organiser en collaboration avec les équipes et les représentants
légaux des séjours adaptés

— Assurer le suivi administratif de I'usager, veiller & la mise 4 jour de
ses droifs, de ses documents administratifs (CNI, inscription sur liste
électorale etc).

PROFIL

Titulaire d'un dipldme de niveau 6, type DEASS (diplébme d'état
d'assistant de service social) ou équivalent. La connaissance du
handicap est souhaitée.

Doté(e) d'un excellent relationnel, vous étes attentif(ve) aux
personnes accueilies et a leurs familles tout en étant force de
propositions.



