
RECRUTE

Vous voulez travailler dans un secteur porteur 

de sens et vous recherchez un poste au sein 

d’une association dynamique ?

Alors venez rejoindre l’Association Handi Val de 

Seine (480 salariés, 20 établissements et services 

et de multiples projets de développement, 

notamment dans le champ du handicap 

psychique et des troubles du spectre 

autistique).

Pour l’EANM Passerelle Hubert FRANCOIS-DAINVILLE  HANDI VAL DE SEINE recherche

MONITEUR EDUCATEUR (H/F)

CONTEXTE 

Dans le respect du projet Associatif et en accord avec nos
valeurs, Le moniteur-éducateur (H/F), sous l'autorité de la
Cheffe de Service et de la Directrice de L'établissement, aura
pour missions au sein du service Jacques Landat (30 personnes
accompagnées détenteurs d’une certification RQTH).

MISSIONS PRINCIPALES :

- Contribuer à l'amélioration continue des accompagnements
des personnes,

- Mobiliser les ressources de la personne dans les actes de vie
quotidienne,

- Prendre en compte les attentes et les besoins des Personnes
Accompagnées (P.A.) et élaborer les Projets
d’Accompagnement Personnalisé (P.A.P.)

- Connaître le projet d’établissement et situer son action dans
le projet de service,

- S’impliquer au sein d’une équipe éducative et dans un travail
pluridisciplinaire et coopératif,

- Rendre compte et analyser des observations de
comportement en équipe pluridisciplinaire,

- Prêter une attention permanente à l’évolution des
connaissances techniques et théoriques du champ social ou
éducatif afin de maintenir une pratique adaptée à ces
évolutions.

PROFIL

Diplôme Moniteur Educateur 

- Expérience dans le champ du handicap psychique et
déficience intellectuelle,

- Sens du relationnel, autonomie et esprit d’équipe
indispensable,

- Maitrise de l’outil informatique et capacités rédactionnelle,

- Permis B obligatoire.

06/01/2025

CETTE OFFRE VOUS INTÉRESSE, 

MERCI D’ADRESSER VOTRE 

CANDIDATURE À 

Mme Katie Leite

Cheffe de Service

katie.leite@hvs78.org

Adresse

EANM Passerelle H. FRANCOIS-DAINVILLE

38 boulevard Carnot

78250 HARDRICOURT

Régime

– CDD 1 mois renouvelable

– Temps plein

Prise de fonction

02/01/2025 

Salaire selon CCNT du 15 mars 1966

Horaires d’internat

Prime de dimanche et jour fériés


